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Inledning

Den centrala elevhilsan i Taby bestér av professionerna skollakare, skolskoterskor, psykologer
och kuratorer. I enhetens uppdrag ingar att sidkerstélla elevhdlsans medicinska, psykosociala
och psykologiska professionsstod och insatser.

Elevhilsans personal har under lasaret samlats for personalmoten vid tva tillfallen under
hostterminen 2019. Pa grund av Covid-19 och rddande pandemin dgde endast en traff rum
under varterminen 2020. Varje yrkesprofession har haft yrkestraffar en gang per manad samt
kortare avstimningsmoten i digital form mer regelbundet under varterminen 2020.

Elevhilsans medicinska insatser regleras av hilso- och sjukvardslagen (2017:30) och
socialstyrelsens riktlinjer, 6vriga delar av elevhélsans arbete styrs av skollagen (2010:800).

For eleverna i forskoleklassen, grundskolan, grundsdrskolan, sameskolan, specialskolan,
gymnasieskolan och gymnasiesdrskolan ska det finnas elevhdlsa. Elevhdlsan ska omfatta
medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser. Elevhdlsan ska
framst vara forebyggande och hdlsofrdmjande. Elevernas utveckling mot utbildningens madl
ska stodjas. For medicinska, psykologiska och psykosociala insatser ska det finnas tillgdng
till skollikare, skolskoterska, psykolog och kurator. Vidare ska det finnas tillgang till
personal med s@dan kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska insatser kan
tillgodoses. 2 kap. 25§ Skollag

Varje elev i grundskolan, grundsdrskolan och specialskolan ska erbjudas minst tre
hdlsobesok som innefattar allmdnna hdlsokontroller. Varje elev i sameskolan ska erbjudas
minst tvd hdlsobesok som innefattar allmdnna hdlsokontroller. Hdlsobesoken ska vara jamnt
fordelade under skoltiden. Eleven ska dessutom mellan hdlsobesoken erbjudas undersékning
av syn och horsel och andra begrdnsade hdlsokontroller. Elever som avses i 27 § far vid
behov anlita elevhdlsan for enkla sjukvardsinsatser. 2 kap. 27-28§ Skollag.

Verksamhetsberittelsen ska ge ett underlag for fortsatt kvalitetsarbete och ska presenteras for
vardgivaren av verksamhetschef.

Malséttning

Elevhilsans arbete ska vila pa vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet. Elevhélsan som
central verksamhet samt lokalt pa skolorna ska bidra till att skapa miljoer som framjar elevers
larande, utveckling och hilsa samt samverka med skolans pedagogiska personal i det
hélsoframjande, forebyggande och atgardande arbetet pa skolan. Elevhilsans yrkesgrupper
samverkar med landstingets hélso- och sjukvard, socialtjanst och ungdomsmottagningar vid
behov.
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Den medicinska insatsen ar en fortsattning pa barnhilsovarden och ska tillsammans med
ovriga elevhilsan stodja elevens utveckling mot utbildningens mal.

Skolskoterskans uppdrag ar att genomfora hilsosamtal i arskurs ett, arskurs fyra, arskurs sex
(halsocheck) samt arskurs atta. Vidare ska skolskoterskan folja upp bevakningar gillande
specifika elever, delta i elevhilsoarbetet pa skolan och erbjuda enklare sjukvardsinsatser. En
viktig forebyggande insats ar vaccinering mot olika sjukdomar utifran det allmdnna
vaccinationsprogrammet.

Psykologerna arbetar med insatser som i vissa fall lyder under Hilso- och sjukvéardslagen
(2017:30) samt med arbetsomraden utifrdn andra rddande styrdokument och lagstiftning, sa
som laroplan, allménna rad och skollag.

Organisation och ledningsorganisation

Barn- och grundskolenimnden ar vardgivare for den hilso- och sjukvardsverksamhet som
bedrivs av elevhilsans medicinska insatser i Taby kommuns skolor. Vardgivarens uppdrag ar
att sidkerstilla sa att verksamheten tillgodoser hog patientsidkerhet och god kvalitet.
Verksamheten leds av verksamhetschef som har pa delegation vardgivaransvaret av
vardgivaren. Verksamhetschef leder samt sammankallar den medicinska ledningsgrupp som
har det medicinska ledningsansvaret. Den medicinska ledningsgruppen bestér av skolldkare,
samordnande medicinskt ansvarig skolskoterska och samordnade psykolog. Gruppen har
avstimning kontinuerligt och tréffas tva ganger varje ménad.

Under hostterminen 2019 fick foregdende lasars verksamhetschef Kajsa Nyman uppdraget som
tillforordnad avdelningschef for skolutveckling och stod och Anna Thimgren fick da uppdraget
som tillforordnad enhetschef for central elevhilsa. Kajsa Nyman ar numera avdelningschef for
skolutveckling och stéd och har bibehallit vardgivaransvaret.

Rektor ar ansvarig for skolans systematiska kvalitetsarbete och ska leda och samordna
elevhilsans insatser pa skolan.

Resurser

Elevhilsan har under lasar 2019/2020 haft 11 anstillda skolkuratorer varav tio kuratorer har
arbetat mot kommunens grundskolor och en grundsirskola. Under lasaret 2019/2020 har
elevhilsan haft nio anstéllda legitimerade psykologer, under virterminen 2020 har atta av
dem arbetat mot kommunens 19 grundskolor och en grundsarskola. Inom elevhalsans
medicinska insats har under ldséret 2019/2020 14 hel- och deltidsanstéllda skolskoterskor och
tva skolldkare varit anstéllda. Av de 14 skolskoterskorna har 13 skolskoterskor och de tva
skolldkare som tillsammans arbetar en heltidstjanst arbetat mot 19 kommunala skolor, tva
kommunala sirskolor och fyra fristdende skolor i Taby kommun.
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Skolskoterskornas mottagningar och psykologernas rum tillhandahalls av rektor och varierar i
utformning. P& nagra skolor delar skolskéterskan rum med andra professioner inom
elevhilsan. Den medicinska utrustningen ar likvardig pa alla skolmottagningar.

Under lasaret 2019/2020 sikerstillde elevhilsans medicinska insats stod till fyra fristdende
skolverksamheter. Under nista lasar 2020/2021 kommer elevhilsans medicinska insats
sdkerstilla stod till tva fristaende skolverksamheter.

Verksamhetens innehall och arbete

Under lasaret har varje yrkesgrupp haft yrkestréaffar en gdng varje manad dar fokus har legat
pa kollegialt larande, verksamhetsutveckling, dokumentation, sikerstilla rutiner samt
fortbildning. Yrkesgrupperna har haft extern handledning som fortbildning vilken under varen
2020 har det skett digitalt. Under lasaret har metodboken for elevhilsans medicinska insats
reviderats. Egenkontrollen har systematiserats samt utvecklats for att kvalitetsgranskning ska
redovisas pa ett siatt som bidrar till systematik, transparens och férbattringar. Ett systematiskt
arbete som kommer att fortsatta nasta lasar med fokus pa dokumentation, journalféring och
informationshantering.

Covid-19 och pagdende pandemin innebar att planer for omfattande personalbortfall inom
central elevhilsa upprattades for att sakerstilla professionsstod till skolorna dven under
pandemin. Elevhilsans interna rutiner vid kris har reviderats och en ny krisplan samt kristeam
har aktualiserats under varterminen 2020. Kristeamet bestar av enhetschef samt samordnade
skolskoterska, kurator och psykolog som samtliga har erfarenhet av krisstéd och som stodjer
kommunala samt fristiende skolor i skolans lokala krishantering. Elevhilsans enhetschef och
elevhilsans professioner ingar i TAby kommuns centrala krisplan. Delar av elevhilsans
psykologer ingar i POSOM som stdd vid krissituationer.

Alla elevhilsans professioner deltar regelbundet i skolornas lokala elevhilsoteam vilka arbetar
hélsoframjande, forebyggande och atgardande pa organisation, grupp- och individniva.
Elevhilsans samtliga medarbetare gick en fortbildning via SPSM under hostterminen 2018 dar
syftet var att stirka elevhilsans grundldggande kunskaper kring elevhilsans och skolans
uppdrag utifran elevers behov av sarskilt stod och utmaningar. Under lasaret 2019/2020 har
kompetensutveckling skett utifran skolans uppdrag och de lagar och forordningar som reglerar
skolans verksambhet.

Nya riktlinjer angdende vaccinering av pojkar och HPV har utarbetats och innebar att den
centrala elevhalsan valt att organisera en deltidstjanst for att underlatta skolskoterskornas
arbete och sikerstilla vaccinationerna utifran folkhdlsomyndighetens riktlinjer vid
vaccinationer bor skolskoterskorna vara tva.
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Beslut ar taget att samordnande skolskoterska under lasar 2020/2021 ska arbeta heltid
centralt inom enheten. Syftet dr att vara ett mer tillgangligt stod i verksamhetsutvecklande
processer samt i det systematiska kvalitets- och patientsidkerhetsarbetet.

For att oka systematiken i kvalitetsarbetet infordes under laséret 2019/2020 en ny rutin dar
skolskoterskorna vid lasarsslut skriver en individuell lokal verksamhetsberittelse med syfte att
synliggora det atgardande, fraimjande och forebyggande arbetet som gors inom elevhilsans
medicinska insats som inte regleras av socialstyrelsens riktlinjer.

Under varen 2020 initierades en utredning av elevhilsan utifran att det i verksamhetsplanen
for grundskolenamnden beskrivs att elevhalsan ska utvecklas. Under utredningen har olika
perspektiv undersokas bla rektorsperspektiv, medarbetarperspektiv, uppdraget, effektivitet,
budget och organisation. Utifrin utredningen har beslut fattats om att iven Ava gymnasium
ska inga i den centrala elevhilsans medicinska ledningsstruktur samt fortbildningar. Darav
kommer ledningssystemet for elevhilsans medicinska insats, metodbok och
patientsdkerhetsarbete att utvecklas under hosten 2020 for 4ven omfatta elevhélsans
medicinska insatser pa gymnasiet.

Halsosamtal och vaccination

Halsosamtal genomfors i arskurs ett, fyra, sex (hdlsocheck) och atta. I arskurs fyra och atta
fyller eleven i en elevhilsoenkit. Fragorna handlar om trivsel i skolan, livsstilsfragor,
arbetsmiljo och hilsa. Utifran svaren i elevhéalsoenkéten har skolskoterskan ett individuellt
samtal med varje elev som utgar fran fragor kring kost, somn, skarmtid, fysisk aktivitet och
ANDT (alkohol, narkotika, droger och tobak). Antal genomférda halsosamtal i Tabys
kommunala grundskolor, tva sirskolor och fyra fristdende grundskolor uppgér till 2605
hilsosamtal.

Eleverna erbjuds vaccinering mot méssling, passjuka, rodahund (MPR) i arskurs ett. I arskurs
fem erbjuds flickor vaccination mot livmoderhalscancer (HPV) och fran och med hésten 2020
kommer detta erbjudande dven innefatta pojkar i arskurs fem. I arskurs atta erbjuds
vaccination mot difteri, stelkramp, kikhosta (dTp). Elever som inte ar fullstindigt vaccinerade
enligt det nationella vaccinationsprogrammet erbjuds av skolskoterskan att komplettera sina
vaccinationer. Det kan rora sig om nyanlidnda elever som tillsammans med virdnadshavare
bjudits in till hdlsobesok av skolskoterskan, utifran det som framkommer under hilsobesoken
ordinerar skolldkaren vaccinationer vid behov for att komplettera de vaccinationer eleven fatt i
sitt hemland.

Antal vaccinationer utforda enligt individuell ordination uppgick till 294 stycken. HPV,
livmoderhalscancer i tvd doser har erbjudits alla flickor i arskurs fem. Vaccinering mot
livmoderhalscancer erbjuds ocksa senare under skoltiden. Resultatet &r att 358 flickor har
vaccinerats med dos ett och att 359 flickor har vaccinerats med dos tva samt 19 flickor med dos
tre vilket ges nir elev fyllt 15 ar vid forsta dos. Antal som vaccinerats med MPR (méssling,
passjuka, roda hund) uppgick till 613 elever och gillande dTp (difteri, stelkramp, kikhosta) till
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472 elever. Vaccination med Tetravac som kompletteringsvaccin fran BVC (stelkramp, polio,
kikhosta, difteri) uppgick till 89 elever.

Samtliga skolskoterskor deltar regelbundet i skolornas lokala elevhalsoteam och deltar pa
regelbundna méten avseende till exempel elevers hilsa, skolfranvaro samt medverkar i skolans
halsoframjande-, forebyggande- och dtgardande insatser.

Psykologiska utredningar

Under lasaret har psykologgruppen i Taby genomfort 86 bedomningar infor remisser giallande
neuropsykiatrisk fragestillning, 17 remisser gillande psykisk ohilsa har skickats och
ytterligare 15 remisser till logoped for utredning. Dartill har flertalet vardnadshavare i kontakt
med psykologerna i kommunen ocksa blivit hanvisade att pa egen hand soka stod till sina barn
via Forsta linjen for psykisk ohilsa. Detta da ett upparbetat samarbete finns mellan
psykologerna inom den centrala elevhilsan och de tre Forsta linjen-mottagningarna i
kommunen.

Psykologerna har sammantaget genomfort 28 psykologiska utredningar inom Téabys
grundskolor under lisaret och haft individuella kontakter med 99 elever och med 224
vardnadshavare i varierande omfattning.

Psykologgruppen i Taby kommun har ocksé bidragit med pedagogisk psykologi i flertalet
kontakter med personal inom skola samt genomfort handledning och konsultation till enskilda
larare och 6vrig skolpersonal och samt till skolpersonal i grupp. Dartill har delar av
psykologerna som ingér i kristeamet varit involverade i krishantering utifran behov pa
kommunala och fristdende skolor och forskolor i Taby. Dessa insatser inkluderar bland annat
kontakt med personal och samtal med elever.

Samtliga psykologer deltar regelbundet i skolornas lokala elevhilsoteam och deltar pa
regelbundna moten, samverkar med externa instanser och deltar i skolans hilsoframjande-,
forebyggande- och atgirdande insatser pa organisation-, grupp- och individniva.

Riskanalys

I ledningssystemet for systematiskt kvalitetsarbete géllande de medicinska och psykologiska
insatserna i elevhilsan framgar rutiner for att identifiera, analysera och bedéma risker i
verksamheten. Har innefattas rutiner for tillampning av metoder som behover forandras och
att sakerstilla att medarbetare har den kompetens som kravs for att uppratthélla kvalitet och
hog patientsidkerhet. Alla medarbetare inom elevhalsan rapporterar till enhetschef vid
situationer som kan innebéra en risk for den enskilde eller att patientsdkerheten asidosatts.
Verksamhetschef tillsammans med den medicinska ledningsgruppen gor tillsammans en
bedomning och beslutar om atgirder.
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Utifran kompetensutvecklingsbehov har skolskoterskor och/eller psykologer deltagit i foljande
fortbildningar.

v' Utbildning av psykologgruppen kring organisationsutveckling utifran elevers behov av

stod av Annika Gistvall samt boken "uppskattade processovningar — systematiska

metoder for engagemang och forankring”,

Handledning yrkesgruppsvis en gang varje manad,

Genomgangar av forandringar i dokumentationssystemet Prorenata,

Natverkstraffar for Prorenata, gallande administratorer,

En skolldkare deltog pa skollakardagarna och har presenterat innehallet for 6vriga

inom elevhilsans medicinska insats samt deltagare inom MLA.

Infor lasar 2019/2020 har en projektgrupp bestdende av tre skolskoterskor som

tillsammans med skolldkare utforligt och systematiskt reviderat och kvalitetssakrat

metodboken for elevhilsans medicinska insatser.

Genomgangar av nya rutiner i den medicinska metodboken,

Foreldsning ortopedi/ryggundersokning for elevhilsans medicinska insats

Samordnande skolskoterska har under lasaret fatt kompetensutveckling vid

transkulturellt centrum och presenterat innehéllet for 6vriga inom elevhélsans

medicinska insats samt deltagare inom MLA.

v Skolskoterskorna hade planerat att under lasaret delta pa skolskoterskekongressen
men pa grund av Covid-19 och rddande omstidndigheter stilldes kongressen in och
kommer genomforas 2021.

AN RN

ASANEN

Natverksmoten och samverkan

Skolskoterskorna, skolldkare och/eller psykologerna har under lasaret haft natverksmoéten med
Barnhélsan i Taby, BUP, Forsta linjen, mottagande for nyanldnda och Ungdomsmottagningen.
Samordnade psykolog och samordnade skolskoterska har under lasaret deltagit i
natverkstraffar inom Storstockholm utifran sin yrkesprofession. Avdelningschef samt tf
Enhetschef for elevhilsan har deltagit pA BUS-Moten och tf enhetschef har deltagit pa
samverkansmoten i arbetsgruppen for fraimjande och férebyggande insatser for barn och unga
i Taby med malsittning att minska och forebygga droganvandning bland barn och unga samt
implementera ett drogforebyggande arbete. Representant fran elevhilsan har deltagit pa
samverkansmoten i GLL — gemensam lokal lagesbild.

Samverkan ar viktigt for att kunna sakerstilla att virdrutiner och 6verenskommelser sker
utifran riktlinjer fran SKL och Stockholms landsting. Elevhilsan samarbetar med skolpersonal
och Ovriga professioner inom skolans elevhélsoteam kring elever med sirskilda behov.
Samverkan har vid behov skett med vardnadshavare eller god man och andra vardinstanser
och/eller myndigheter.

Utvecklingsomrade infor nésta lasar ar samverkan med verksamhetsomrade kultur och fritid
dar flera gemensamma aspekter identifierats kring hur verksamheterna kan samverka i det
hilsoframjande och forebyggande arbetet angdende barn och ungas hilsa.
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Egenkontroll och dokumentationsskyldighet

Egenkontroll av verksamheten genomfors varje lasar, dar ingar personalresurser, lokaler och
dess utrustning, journaldokumentation, remisshantering, 1ikemedelshantering,
vaccinationsrutiner, mottagningsrutiner och halsobesok. Samordnande skolskoterska och
samordnade psykolog ansvarar for underhéll av medicintekniska produkter samt testmaterial.
P& uppdrag av verksamhetschef genomfors kvalitetsgranskning av den digitala
elevhilsojournalen regelbundet under aret och aterkoppling till medarbetare sker vid behov.

Patientsikerhetsberittelser arbetades fram i borjan av 2020 av verksamhetsansvarig och tf
enhetschef i samarbete med samordnade skolskoterska och samordnade skolpsykolog enligt
Patientsdkerhetslagen (2010:659). Patientsidkerhetsberittelserna presenterades for
vardgivaren under mars manad.

Skolskoterskornas individuella verksamhetsberittelser dar de dokumenterat atgardande,
framjande och forebyggande arbetet som utfors inom elevhilsans medicinska insats som inte
regleras av socialstyrelsens riktlinjer har bidragit till en 6kad medvetenhet kring
dokumentation och journalféring. For att 6ka majligheterna till systematiskt kvalitetsarbetet
kommer dessa utvecklas till lasar 2020/2021. Detta med syfte att tydligare kunna utvardera
och ta ut relevant information for analys pa aggregerad niva av skolskoterskornas
halsoframjande, forebyggande och atgardande arbete.

Utredning av avvikelser

Verksamhetschef ansvarar for avvikelsehantering och enligt rutin for avvikelser rapporteras
detta i kommunens digitala system, KIA. Resultatet gillande avvikelser redogors i
patientsidkerhetsberittelsen som lamnas till vardgivare efter varje kalenderar. Under lasaret
2019/2020 rapporterades 6 avvikelser gillande elevhilsans medicinska insatser och 3
avvikelser gillande elevhilsans psykologiska insatser.

En avvikelse var av omfattande karaktiar da det under november 2019 identifierades brister i
journalforing vid en rutinkontroll. Utredning inleddes och samtliga journalposter journalférda
av en medarbetare inom elevhilsans medicinska del kontrollerades. Den berorda
medarbetaren stangdes under utredningen av fréan sitt arbete. Utredningen resulterade i
atgarder for att sdkerstilla en sidker skolhilsovard. Berorda vardnadshavare kontaktades av
skolldkare eller av samordnande skolskoterska. Den samlade medicinska bedomningen av
drendet har visat pa 89 fall av dokumentationsbrister eller felaktigheter i journalféring. Den
berorda medarbetaren har avslutat sin anstillning i Taby kommun. Andra atgarder som
vidtagits under ldséret dr bland annat att se 6ver och sikerstilla rutiner kring journalféring,
remisshantering och dokumentation samt att dokumentationssystemet Prorenata uppdateras
och for att sdkerstilla att elevs kontaktuppgifter i journalsystemet stimmer och ar korrekta.
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Under varterminen 2020 har inga ytterligare avvikelser rapporterats. Elevhalsans
internkontroller och uppféljningar sker med en utokad regelbundenhet och stod ges av
medicinskt ansvarig skolskoterska vid behov.
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